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VADOVO ZODIS

VsI LR VRM Poilsio ir reabilitacijos centrui ,,Pusynas” 2019 m. buvo kupini nawjoviy, idéjy
igyvendinimo. Siekiant jgyvendinti pagrindinius Centro tikslus. t. y sudarant optimalias sqlygas sveikatai
gerinti, teikti kokybiskas poilsio, reabilitacijos ir sanatorinio gydymo paslaugas vidaus reikaly sistemos
darbuotojams ir kitiems paslaugy gavéjams

2019 m. liepos 15 d. pasirasyta Finansavimo sutartis Nr. 1S-246, projekto Nr. LT-RU-1-024 pagal
Interreg Lietuvos — Rusijos Federacijos 2014-2020 mety bendradarbiavimo per sieng programg
. Inovatyviy psichosocialinés ir fizinés reabilitacijos metody, skirty paZeidZiamoms grupéms pasienio
regione, diegimas “.

2019 m. parengta paraiska gauti finansavimgq sensorinio sodo jkirimui. Pagrindinis projektavimo
tikslas- jrengti sensorinj sodg, socialinei integracijai ir sveikatos rekreacijai. Sis sodas biity skirtas Centro
klienty reabilitacijai, socialinei integracijai ir sveikatos rekreacijai. Sio metodo taikymas padéty praplésti
ivairias terapijas, kaip pvz. kineziterapija, ergoterapija ir pan. bei jas taikyti lauke jvairiais mety laikais.

Vienas is pagrindiniy vadovo tiksly, iSsaugoti profesionaliy, patirtj turinciy darbuotojy komandg,
kuri yra progresyvi ir motyvuota, siekianti jgyvendinti uzsibréztus tikslus, taip pat islaikyti draugiskg
kolektyvq ir puiky mikroklimatq jstaigoje. Tuo tikslu 2019 m. perZiurétas ir 10-15 proc. padidintas
darbuotojy darbo uzmokestis.

Kadangi Palangos mieste esame vienas i 5 reabilitacijos centry, tenka konkuruoti su jstaigomis,
kurios taip pat teikia reabilitacijos, sanatorinio gydymo bei poilsio paslaugas, taciau Centras nestovi
vietoje, progresuoja, dirba tikslingai. 2019 m. naudojant jstaigos Zmogiskuosius ir finansinius isteklius,
Centras jvykdé uZsibréztus tikslus ir jgyvendino numatytas uzZduotis.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos
poilsio ir reabilitacijos centro ,, PuSynas*
direktorius Julius Tomas Zulkus
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I SKYRIUS
ISTAIGOS 2019-2021 METU STRATEGILJ OS IGYVENDINIMAS

JSTAIGOS MISIJA IR VIZIJA

Teikti kokybiSkas poilsio, reabilitacijos, sanatorinio gydymo,
MISIJA konferencijy, mokymo ir Kitas renginiy organizavimo paslaugas
vidaus reikaly sistemos darbuotojams ir visuomenei

Geriziusias Vakary regiono poilsio, reabilitacijos ir sanatorinio
VIZIJA gydymo paslaugy centras

Vie3oji jstaiga Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos Poilsio ir reabilitacijos centras
,Pusynas* (toliau — Centras) yra ne pelno siekiantis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo,
skirtas tenkinti viesuosius interesus teikiant sveikatinimo ir reabilitacijos paslaugas.

Centro steigéja ir savininkeé yra valstybe, kuriai atstovauja Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerija (toliau — VRM).

Centras jkurtas 1972 metais ir turi didel¢ poilsio organizavimo patirtj. Cia vienu metu gali poilsiauti
ir gydytis: vasarg — 198 svetiai, kitu mety laiku — 158 svetiai. Centre yra 75 jaukas ir komfortabiltis
kambariai, i§ kuriy 6 vienviegiai, 52 dvivietiai, 10 trivieciy, 4 liukso klasés kambariai ir 3 apartamentai.
Vasaros sezono metu galima ilsétis ir vasarnamiuose. Centre yra sporto aik$tynas (trys lauko teniso
aikstelés), automobiliy stovejimo aikStele, baras, restoranas, 20-ties, 30-ties ir 120-ties viety konferencijy
salés.

Centras turi jstaigos asmens sveikatos priezifiros licencijg ir gali verstis asmens sveikatos prieZitros
veikla bei teikti Sias paslaugas:

antrines stacionarines asmens sveikatos medicininés reabilitacijos II paslaugas: dél judamojo-
atramos aparato pazeidimy, ginekologiniy ligy, endokrininiy ligy, inksty ligy, kraujotakos sistemos ligy,
virskinimo sistemos ligu;

palaikomosios reabilitacijos II paslaugas dél judamojo atramos aparato paZeidimy;
ambulatorines asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas: suaugusiyjy ambulatorines reabilitacija II
(dél judamojo-atramos aparato pazeidimy, ginekologiniy ligy, endokrininiy ligy, inksty ligy, kraujotakos

sistemos ligy, virskinimo sistemos ligy); suaugusiyjy ambulatorines reabilitacijos I (d¢l judamojo-atramos
aparato pazeidimy, endokrininiy ligy, inksty ligu, kraujotakos sistemos ligy, virskinimo sistemos ligy).



PIRMASIS SKIRSNIS!

ISTAIGAI SKIRTI VALSTYBES BIUDZETO ASIGNAVIMALI

1 lentelé. Centrui skirty valstybés biudzeto asignavimy, numatyty Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui

Asignavimy panaudojimas (tikst. Eur.)

: - Panaudota asignavimy
‘ Asigm?vim‘u plgr{asz, ' nuo asignavinty, nurodyty
iy | T (SR
- - ataskaitiniam i - avanan
. - | latkotarpiul P lmkﬂzzz;}dam
VALSTYBES REMIAMA TEISESAUGOS IR TEISINGUMO INSTITUCIJU PAREIGUNUY
01.15 IR BUVUSIU PAREIGUNU SVEIKATOS PRIEZIURA IR KITOS SOCIALINES
GARANTIJOS
Teikti teisésaugos ir teisingumo
01-15-01- institucijy  pareigiiny  (buvusiy
02-01 pareigiiny) sveikatinimo, 150 170 170 100
reabilitacijos ir sanatorinio gydimo
paslaugos V3] ,,Pusynas“
I5 jy ES ir kita tarptautiné finansiné parama
ANTRASIS SKIRSNIS

ISTAIGOS FINANSINES VEIKLOS REZULTATAI

Pateikiama jstaigos metiniy finansiniy ataskaitos rinkiniy santrauka: finansinés biiklés ataskaita
(turtas, nuosavas kapitalas), pajamos, sqnaudos ir finansinés veiklos rezultatai — pervirsis (pelnas)

arba deficitas (nuostoliai), gauta finansiné arba nefinansing parama

[staigoje Lietuvos valstybés, kaip savininkeés, turtines ir neturtines teises ir pareigas jgyvendina
VRM. Finansiniy mety pradZioje ir pabaigoje jnaso verté buvo 401 218 Eur (2005 m. spalio 21 d. LR
Vyriausybés nutarimas Nr. 1124, 2006 m. liepos 17 d. LR Vyriausybés nutarimas Nr. 725, 2008 m.
birzelio 25 d. LR Vyriausybés nutarimas Nr. 653).
Savininkés kapitalo dydis finansiniy mety pabaigoje ir praé¢jusiy finansiniy mety pabaigoje buvo
lygus jos jnaSo vertei.

2 lentele. 2019 m. finansinés bitklés ataskaita (Eur)

Eil. S Pastabos | Paskutiné ataskaitinio i Pl..a?‘lusm
Straipsniai : 5. o3 ataskaitinio
Nr. Nr. laikotarpio diena . ——"
laikotarpio diena

A. ILGALAIKIS TURTAS 284 141,00 343 280,00
I. Nematerialusis turtas 2351,00 9 654,00
I.1 Plétros darbai

1.2 Programiné jranga ir jos licencijos 2 338,00 4 204,00

! Skirsnj pildo tik tos istaigos, kurios gauna Valstybés biudZzeto asignavimus per Vidaus reikaly ministrui pavesty valdymo sri¢iy strateginj

veiklos pl

ang.

2 Jeigu asignavirpq plane, jskaitant patikslinimus, asignavimai didéja ar mazéja daugiau nei 5 proc., lyginant su asignavimais, nurodytais
-asignavimy plane, to prieZastys trumpai paaiSkinamos po lentele. PaaiSkinimai pateikiami dél patikslinty asignavimy programos lygiu.
3 Jeigu asignavimq panaudojimo procento nuokrypiai virsija 10 proc., jie ir jy prieZastys trumpai paaiskinami po lentele.



1.3 Kitas nematerialusis turtas 13,00 5450,00
14 | Nebaigti projektai ir iSankstiniai
mokéjimai
IS Prestizas
II. Ilgalaikis materialusis turtas 207 552,00 259 388,00
1.1 Zemé
1.2 Pastatai
1.3 Infrastruktiros ir kiti statiniai
114 Nekilnojamosios kultiiros vertybés
IL5 Masinos ir jrenginiai 30 628,00 28 151,00
11.6 Transporto priemonés 4 827,00 14 547,00
I Kilnojamosios kultiiros vertybés
11.8 Baldai ir biuro jranga 1 604,00 4 045,00
11.9 Kitas ilgalaikis materialusis turtas 168 854,00 212 645,00
I1.10 Nebaigta statyba ir iSankstiniai 1639
mokejimai
I11. Ilgalaikis finansinis turtas 74 238,00 74 238,00
IV. Mineraliniai i$tekliai ir kitas ilgalaikis
turtas
B. BIOLOGINIS TURTAS
C. TRUMPALAIKIS TURTAS 513 743,00 298 775,00
I Atsargos 54 929,00 62 003,00
I.1 Strateginés ir nelieCiamosios atsargos
1.2 Medziagos, zaliavos ir Gikinis 54 929,00 60 667,00
inventorius
L3 Nebaigta gaminti produkcija ir
nebaigtos vykdyti sutartys
1.4 Pagaminta produkcija, atsargos, 1 336,00
skirtos parduoti (perduoti)
LS Ilgalaikis materialusis ir biologinis
turtas, skirtas parduoti
11 ISankstiniai apmokéjimai 1 377,00
I11. Per vienus metus gautinos sumos 135 125,00 97 996,00
1I.1 Gautinos trumpalaikés finansinés
sumos
1.2 Gautini mokes¢iai ir socialinés
jmokos
1113 Gautinos finansavimo sumos
1.4 Gautinos sumos uz turto naudojima, 121 678,00 89 275,00
parduotas prekes, turta, paslaugas
IIL.5 Sukauptos gautinos sumos
I11.6 Kitos gautinos sumos 13 447,00 8 721,00
IV. Trumpalaikés investicijos
V. Pinigai ir pinigy ekvivalentai 323 689,00 137 399,00
IS VISO TURTO: 797 884,00 642 055,00
D. FINANSAVIMO SUMOS 61 595,00 2 287,00
L IS valstybés biudZzeto
11. I§ savivaldybés biudzeto
1. I§ Europos Sajungos, uzsienio valstybiy 49245,00
ir tarptautiniy organizacijy
IV. | I§ kity $altiniy 12 350,00 2 287,00
E. ISIPAREIGOJIMAI 178 001,00 92 056,00
L Ilgalaikiai jsipareigojimai
L1 Ilgalaikiai finansiniai jsipareigojimai
1.2 Ilgalaikiai atidéjiniai
113 Kiti ilgalaikiai jsipareigojimai
II. Trumpalaikiai jsipareigojimai 178 001,00 92 056,00




111 Ilgalaikiy atidéjiniy einamyjy mety
f dalis ir trumpalaikiai atidéjiniai
1.2 Ilgalaikiy jsipareigojimy einamuyjy
. mety dalis
1.3 Trumpalaikiai finansiniai
; isipareigojimai
| 1.4 Mokétinos subsidijos, dotacijos ir
' finansavimo sumos
IL5 Moketinos sumos j Europos
Sajungos biudzeta
1.6 Mokétinos sumos j biudzetus ir
fondus
11.6.1 Grazintinos finansavimo sumos
11.6.2 Kitos mokétinos sumos biudZetui
1.7 Mokétinos socialinés iSmokos
1.8 Grazintini mokes¢iai, jmokos ir jy
permokos
11.9 Tiekéjams mokétinos sumos 18 658,00 22 710,00
I1.10 Su darbo santykiais susije 154 710,00 66 277,00
jsipareigojimai
111 Sukauptos mokétinos sumos
11.12 Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 4633,00 3 069,00
F. GRYNASIS TURTAS 558 288,00 547 712,00
1. Dalininky kapitalas 401 218,00 401 218,00
11 Rezervai
1.1 Tikrosios vertés rezervas
11.2 Kiti rezervai
III. | Nuosavybés metodo jtaka
IV. Sukauptas pervirsis ar deficitas 157 070,00 146 494,00
V.1 Einamyjy mety pervirsis ar deficitas 10 576,00 3.170,00
V.2 Ankstesniy mety pervirsis ar 146 494,00 143 324,00
deficitas
G. | MAZUMOS DALIS
IS VISO FINANSAVIMO SUMU, 797 884,00 642 055,00
[SIPAREIGOJIMU, GRYNOJO
TURTO IR MAZUMOS DALIES:
3 lentele. 2019 m. veiklos rezultaty ataskaita (Eur)
Eil. Straipsniai Pastabos Ataskaitinis Praéjes ataskaitinis
Nr. Nr. laikotarpis laikotarpis
A. PAGRINDINES VEIKLOS 1987 367,00 1747 693,00
PAJAMOS
L FINANSAVIMO PAJAMOS 190 470,00 185 000,00
L1 IS valstybés biudzeto 170 327,00 185 000,00
1.2. IS savivaldybiy biudZety
1.3 IS ES, uZsienio valstybiy ir 19 782,00
tarptautiniy organizacijy lésy
1.4. I3 kity finansavimo Saltiniy 361,00
I. | MOKESCIY IR SOCIALINIU
IMOKU PAJAMOS
II. PAGRINDINES VEIKLOS KITOS 1 796 897,00 1 562 693,00
PAJAMOS
1.1, Pagrindinés veiklos kitos pajamos 1 796 897,00 1 562 693,00
1I1.2. Pervestiny pagrindinés veiklos kity

pajamy suma




PAGRINDINES VEIKLOS
SANAUDOS

1 981 079,00

-1 743 461,00

DARBO UZMOKESCIO IR
SOCIALINIO DRAUDIMO

-1359 060,00

-1 139 698,00

1.

NUSIDEVEJIMO IR
AMORTIZACIJOS

-74 877,00

-66 265,00

1.

KOMUNALINIJ PASLAUGU IR
RYSIU

-81 489,00

-114 395,00

KOMANDIRUOCIU

-214,00

-60

TRANSPORTO

-23 759,00

-22 731,00

VL

KVALIFIKACIJOS KELIMO

-6 344,00

-2 670,00

VIL

PAPRASTOJO REMONTO IR
EKSPLOATAVIMO

-51 216,00

-51 372,00

VIIL

NUVERTEJIMO IR NURASYTU
SUMU

-257,00

IX.

SUNAUDOTU IR PARDUOTU
ATSARGU SAVIKAINA

-246 984,00

-220 181,00

SOCIALINIU ISMOKU

NUOMOS

-545,00

=|[lla

1.

FINANSAVIMO

XIII.

KITU PASLAUGU

-137 025,00

-16 890,00

XIV.

KITOS

-111,00

-108 654,00

PAGRIN!)]NES VEIKLOS
PERVIRSIS AR DEFICITAS

6288,00

4 232,00

KITOS VEIKLOS REZULTATAS

(]

KITOS VEIKLOS PAJAMOS

4288,00

II.

PERVESTINOS | BIUDZETA KITOS

VEIKLOS PAJAMOS

II.

KITOS VEIKLOS SANAUDOS

FINANSINES IR INVESTICINES

VEIKLOS REZULTATAS

APSKAITOS POLITIKOS
KEITIMO IR ESMINIU

APSKAITOS KLAIDUY TAISYMO

ITAKA

PELNO MOKESTIS

1062

o @

GRYNASIS PERVIRSIS AR

DEFICITAS PRIES NUOSAVYBES

METODO JTAKA

10 576,00

3 170,00

NUOSAVYBES METODO ITAKA

GRYNASIS PERVIRSIS AR
DEFICITAS

10 576,00

3 170,00

TENKANTIS
KONTROLIUOJANCIAJAM
SUBJEKTUI

II.

TENKANTIS MAZUMOS DALIAI

- ISTAIGOS ATASKAITINIO LAIKOTARPIO VEIKLA

IT SKYRIUS

PIRMASIS SKIRSNIS
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JSTAIGOS STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

01. PIRMASIS VEIKLOS TIKSLAS. Teikti kokybiSkas poilsio, reabilitacijos ir sanatorinio gydymo
paslaugas vidaus reikaly sistemos darbuotojams ir kitiems paslaugu gavéjams.

Centro vienas pagrindiniy tiksly yra teikti kokybiskas poilsio, reabilitacijos ir sanatorinio gydymo
paslaugas vidaus reikaly sistemos darbuotojams ir kitiems asmenims. Siekiant pagerinti savo paslaugy
kokybe, 2019 m. Centro darbuotojams buvo organizuojami mokymai klienty aptarnavimo tobulinimo
srityje. Siuose mokymuose dalyvavo 35 Centro darbuotojai, kurie tiesiogiai susije su klienty aptarnavimu.
Siy mokymy tikslas - darbuotojy gebéjimy stiprinimas. Uzdaviniai - suteikti efektyvaus klienty
aptarrnavimo Ziniy, ugdyti bendravimo su klientais jgiidzius, bendravimo rastu kulttra, kalbos kulttra,
formuoti klienty aptarnavimo kokybés vadybos samprata, ugdyti konstruktyvaus konflikto valdymo
igtdzius.

01.01. Didinti vidaus reikaly sistemos pareigiiny ir darbuotojy poilsio ir reabilitacijos paslaugy
prieinamuma, zinomuma3 ir paslaugy plétra.

Centras informacija apie vidaus reikaly sistemos pareigliny ir darbuotojy poilsio ir reabilitacijos
paslaugas pateikia internetinéje svetaingje ir vidaus reikaly sistemos jstaigy intranete. Taip pat, 2019 m.
Centras $ias paslaugas reklamavo Zurnaluose ,,Sveikata®, ,,Pliazas®, periodiniuose leidiniuose: ,,Palangos
tiltas“, ,,Vakariné Palanga®.

Teisésaugos ir teisingumo institucijy pareigiiny (buvusiy pareigiiny) pasinaudojusiy sveikatinimo,
reabilitacijos ir sanatorinio gydymo paslaugomis pagal valstybés valdymo srities programa ,,Valstybes
remiama teisésaugos ir teisingumo institucijy pareigiiny ir buvusiy pareigiiny sveikatos prieZidra ir kitos
socialinés garantijos* skaitius — 290 VRM sistemos pareiginy. Ligoniy be teritoriniy ligoniy kasy
siuntimy, besinaudojanéiy sveikatos priezitiros paslaugomis Centre —47 VRM sistemos darbuotojai. Poilsio
paslaugomis Centre pasinaudojo — 569 VRM sistemos pareigiinai. Vidaus reikaly sistemos darbuotojy ir
kity poilsio, reabilitacijos ir sanatorinio gydymo paslaugy gavéjy skaiciaus santykis 2019 m. buvo 30,1
proc. (2018 m. buvo 32,7 proc.).

01.02. Didinti teikiamy paslaugy plétra, kity paslaugy gavéjy skaiciy.
Siekiant didinti paslaugy spektrg nuo 2018 m. rugsé¢jo 25 d. Centrui suteikta teis¢ verstis asmens
sveikatos priezitiros veikla ir teikti naujas akiy ligy profilio ir asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas:
e antrinés stacionarinés medicininés reabilitacijos II — akiy ligy;
e antrinés stacionarinés palaikomosios reabilitacijos II — akiy ligy;
e suaugusiy ambulatorinés reabilitacijos II — akiy ligu;
e suaugusiy ambulatorinés reabilitacijos I — akiy ligy paslaugas.

02. A’NTRASIS VEIKLOS TIKSLAS. Teikti renginiy organizavimo paslaugas vidaus reikaly
sistemos ir kitiems paslaugy gavéjams.

Centre organizuoti renginiai, konferencijos vidaus reikaly ministerijos, jstaigy prie VRM ir VRM
reguliavimo sri¢iai priskirty jstaigy valstybés tarnautojams, darbuotojams bei kitoms jmonéms ir
organizacijoms. Renginiai, konferencijos organizuojami pagal renginius organizuojanc¢iy jmoniy (jstaigy)
pageidavimus (reikalavimus). Pageidaujantiems organizuoti renginj, Centras paruoSia ir pateikia
optimaliausius pasitlymus pagal uzsakovy pageidavimus bei keliamus reikalvimus.

- 02.01. Uztikrinti tinkamg renginiy organizavimg vidaus reikaly sistemos jstaigoms.



2019 m. Centre seminarg organizavo
Specialiyjy tyrimy tarnyba, Valstybés sienos apsaugos tarnyba (kinologai specialistai).

Klaipedos apskrities prieSgaisriné gelbéjimo tarnyba,

02.02 Uztikrinti kity renginiy tinkamg organizavimg.

2019 m. Centre renginius, seminarus organizavo Palangos kultiiros centras, UAB ,,Palangos
komunalinis Ukis*, 2 seminarus -V3] valstybés institucijy ,,Kalby centras“, Lietuvai pagraZinti draugijos
Palangos skyrius.

ANTRASIS SKIRSNIS

ISTAIGOS VADOVO METINES UZDUOTYS IR VEIKLOS VERTINIMO KRITERIJAI

Istaigos vadovo metinés uzduotys

4 lentelé. Centro vadovo metinés uzduotys

l Kodas* Metine vadovo uzduotis / jvykdymo ataskaita
f 34 Siekti uztikrinti Lietuvos pareigiinams valstybés laiduojamg papildoma sveikatos
: priezilirg, kad jie turéty tinkamas sglygas reabilitacijai;

ATASKAITA | Pagal skirtq finansavimg, skirtos léSos jsisavintos pilnai ir panaudotos tikslingai.

79 Nuolat tobulinti jstaigos vadovo kompetencijas, plésti bendradarbiavima su kitomis
panasia veikla vykdanc¢iomis jstaigomis;

ATASKAITA | Siekiant pleésti bendradarbiavimg su panasiq veiklg vykdanciomis jstaigomis pasirasyta
sutartis del bendradarbiavimo per sienqg , Inovatyviy psichosocialinés ir fizinés
reabilitacijos metody, skirty pazeidziamoms grupéms pasienio regione diegimas.

1.2 Plesti teikiamy paslaugy spektrg ir gerinti jy kokybe;
ATASKAITA | Siekiant plésti paslaugy spekirqg, Centras dalyvauja programoje, pagal kurig, pradeti
| rengti kabinetai, kuriuose bus jdiegta nauja medicinine jranga. Projekio tikslas: pagerinti
psichosocialinés ir fizines reabilitacijos prieinamumq ir kokybe pazeidsiamoms gyventojy
grupems.
74 Siekti sudaryti tinkamas darbuotojy darbo ir poilsiautojy gydymo (reabilitacijos) sglygas.

g Tuo tikslu:

74.1. Suremontuoti IT ir IV auksty kambarius (einamasis remontas), 2019 mety [-II ketvir¢iai

ATASKAITA | 2019 m. uzbaigti administracijos patalpy perkelimo bei jrengimo darbai. Atliktas dalies
1 ir IV auksty kambariy kosmetinis remontas. .

7.4.2. Atlikti Gkinio pastato ir garazy fasado bei stogo kapitalinj remontg, 2019 mety I-II
ketvir¢iai.

ATASKAITA | Atliktas ikinio pastato ir garaZy remontas, pakeisti langai, fasado bei stogo tvarkymo
darbai.

8. Siekiant padidinti gydytojy, vidurinio medicininio, aptarnaujan¢io  personalo
kompetencijas teikiant kokybiskas ir profesionalias medicinings reabilitacijos paslaugas,
vykdyti darbuotojy planing kvalifikacijos kélimo programg, 2019 m. I-IV ketv.;

ATASKAITA | Darbuotojai nuolat kelia kvalifikacijg, vykdami j tobulinimosi ir kvalifikacijos kélimo
kursus, seminarus. Per 2019 m. 50 darbuotojy dalyvavo jvairivose kursuose ar
seminaruose. reabilitacijos skyriaus darbuotojai vyko j medicinos darbuotojams
organizuojamus tobulinimosi ir kvalifikacijos kélimo kursus, dirbantys su klientais
dalyvavo ,, Klienty aptarnavimo tobulinimo mokymo programoje,  suorganizuoti

*Kodas turi atitikti Strategijoje nurodyta Vadovo uzduotiy eilés numerj
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Metine vadovo uzduotis / jvykdymo ataskaita

mokymai, susije su darbo santykiais ir korupcijos prevencija, maitinimo skyriaus
darbuotojai vyko j seminarus, susijusius su maitinimo klausimais.

Siekiant gerinti Centro veiklos administravima, optimizuoti medicininiy paslaugy teikimo
procesy valdymg, kartu su V3] Valstybés ir savivaldybiy tarnautojy mokymo centro
,.Dainava“ darbuotojais, organizuoti gerosios praktikos pavyzdziy aptarimg, III-IV ketv.

ATASKAITA

2019 m. gruodzio ménesj Centro darbuotojai vyko | konferencijq Druskininkuose, VS]
Valstybés ir savivaldybiy tarnautojy mokymo centre ,,Dainava®, 2019 m. , kur buvo
aptartq jstaigy veikla, pasidalinta darbo patirtimi sveikatos prieZiuros, maitinimo
organizavimo ir ki. srityse.

10,

Siekiant gerinti ligoniy ir poilsiautojy aptarnavima:

10.1.

Gerinant pacienty aptarnavimg ir pleSiant paslaugy asortimentg pradeti teikti akiy ligy
profilio stacionarinés medicinos reabilitacijos (reabilitacija II, palaikomoji reabilitacija) ir
ambulatorinés medicinos reabilitacijos (ambulatoriné reabilitacija I, ambulatoriné
reabilitacija IT) paslaugas, 2019 mety I ketvirtis;

ATASKAITA

Pasirasius sutartis su teritorinémis ligoniy kasomis dél asmens sveikatos prieZitiros

paslaugy teikimo ir apmokeéjimo privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzeto léSomis,

pradétos teikti akiy ligy profilio stacionarinés medicinos reabilitacijos (reabilitacija 11,
palaikomoji reabilitacija) ir ambulatorinés medicinos reabilitacijos (ambulatoriné
reabilitacija I, ambulatorine reabilitacija 1I) paslaugos.

10.2

Dalyvauti 2014-2020 mety Lietuvos ir Rusijos bendradarbiavimo per sieng programoje
wInovatyviy psichosocialinés ir fizinés reabilitacijos metody, skirty pazeidziamoms
grupéms pasienio regione, diegimas“ 2019 mety I-IV ketvirtis.

ATASKAITA

2019 m. liepos 15 d. pasirasyta sutartis Nr. 15-246 ir pradeéti vykdyti darbai.

10.3.

Papildomai jrengti dvi kompiuterizuotas darbo vietas, 2019 mety IV ketvirtis.

ATASKAITA

Irengtos dvi papildomos kompiuterizuotos darbo vietos.

11.

Pagal kompetencijg jgyvendinti Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui pavesty
valdymo sri¢iy 2019-2021 mety strateginio veiklos plano programa ,,Valstybés remiama
teisésaugos ir teisingumo institucijy pareigiiny ir buvusiy pareigiiny sveikatos prieziira ir
kitos socialinés garantijos* (kodas 01.15), 2019 mety I-IV ketv.

ATASKAITA

Centras pagal kompetencijq jgyvendindamas Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministrui pavesty valdymo sric¢iy 2019-2021 mety strateginio veiklos plano programg
,, Valstybés remiama teisésaugos ir teisingumo institucijy pareiguny ir buvusiy pareigiiny
sveikatos prieZiura ir kitos socialinés garantijos* panaudojo 170 000 Eur.

Istaigos vadovo veiklos vertinimo kriterijai

5 lentelé. Centro vadovo veiklos vertinimo kriterijai’

Istaigos strategijos vertinimo kriterijy 2018 mety vertinimo 2019 mety vertinimo

’, Strategz_'jog pavadinimai ir mato vienetai / vidaus kriterijy reiksmes kriterijy reikSmés
 kodas |  reikaly ministro jsakymu patvirtinto . : - _
e vadovo veiklos vertinimo kriterijaus kodas Flanines Pasiektos Planines Pasyzyektos
Centro pajamy ir i$laidy balansas per
R-01-03 kalendorinius finansinius metus Teigiamas | 3 170,00 | Teigiamas | 10 576,00

5 Vadovo veiklos vertinimo kriterijus patvirtina Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministras
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Istaigos strategijos vertinimo kriterijy 2018 mety vertinimo 2019 mety vertinimo
Strategijos ‘l‘ pavadinimai ir mato vienetai / vidaus kriterijy reiksmeés kriterijy reikSmes
hodas - rgika{y.miniS(rO } ;_cz/gfmu’gqt.%flrtinto Planinés | Pasiektos | Planinés | Pasiektos
_| vadovo veiklos vertinimo kriterijaus kodas |
ATASKAITA | 2019 metais Centro veiklos rezultatas yra 10 576,00 Eur pelnas.
Teisesaugos ir teisingumo institucijy
pareigiiny (buvusiy pareigiiny),
pasinaudojusiy sveikatinimo,
P-01-01-03 | reabilitacijos ir sanatorinio gydymo 3514 4524 3514 3820
paslaugomis, gydymo lovadieniy
skaiCius, ne maziau kaip
ATASKAITA | Pagal 2019-03-14 finansavimo sutartj Nr. 1S-50 bei papildomus susitarimus skirta
170 000 Eur teisésaugos ir teisingumo institucijy pareiginy (buvusiy pareigiiny),
pasinaudojusiy sveikatinimo, reabilitacijos ir sanatorinio gydymo paslaugoms, kurios
buvo jsisavintos 100 proc.
Vidaus reikaly sistemos darbuotojy ir
kity poilsio, reabilitacijos ir
R-01-01 sanatorinio gydymo paslaugy gavéjy 27 32,7 21 30,1
skaiiaus santykis, proc.
ATASKAITA | Poilsio ir reabilitacijos paslaugomis pasinaudojo 906 Vidaus reikaly sistemos
. darbuotojy, o kity poilsio, reabilitacijos ir sanatorinio gydymo paslaugy gavéjy — 3022
Zmones.
Vidaus reikaly sistemos darbuotojy,
P-01-02-01 pas%rvl.audojusiq ?‘oilsio.paslaugomis, 550 558 530 569
skaiCius, ne maziau kaip
ATASKAITA | Pasinaudojusiy poilsio paslaugomis 2019 metais — 569 vidaus reikaly sistemos
darbuotojai. Palyginus 2019 m. su 2018 m. padidéjo 1,9 proc.
it 61.03 Darbuotc?jq pasitevr%kinim.as darbo . ) 90 90 90
sglygomis, ne maZiau kaip, procentais
Teigiamai darbo sqlygas jvertino 90 proc. centro darbuotojy.

ATASKAITA
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TRECIASIS SKIRSNIS
ISTAIGOS VEIKLOS VERTINIMO KRITERIJAI¢

6 lentelé. Centro veiklos vertinimo kriterijai

Istaigos strategijos tiksly, uzdaviniy, 2018 mety vertinimo 2019 mety vertinimo

Sleaegyos vertinimo kriterijy pavadinimai ir mato kriterijy reiksmeés  kriterijy reiksmes
Ao vienetai (2¥osi0s lentelés) Planines [ Pasiektos Planines ! Pasiektos
o1 L-asis tikslas — teikti kokybiSkas poilsio, reabilitacijos ir sanatorinio gydymo paslaugas
vidaus reikaly sistemos darbuotojams ir kitiems paslaugy gavéjams
. Teigiamai teikiamas paslaugas
R-01-02 Vertinané'iq Vid.aus reikavl}lt siste.mos 95 100 95 100
darbuotojy dalis, ne maziau kaip,
procentais
| : Centre yra vedama atsiliepimy- pageidavimy knyga, kurioje 2019 m. savo atsiliepimus parase
[T 11 VRM sistemos darbuotojy. Visi atsiliepimai buvo teigiami.
0L.01 1-o tikslo1-asis uzdavinys — didinti vidaus reikaly sistemos pareigany ir darbuotojy poilsio
ir reabilitacijos paslaugy prieinamuma, Zinomumay ir paslaugy plétra
Patenkinta vidaus reikaly sistemos
P-01-01-02 | darbuctojy praSymy pasinaudoti gydymo | | 100 100 100
ir reabilitacijos paslaugomis, ne maziau
kaip, procentais
Koutn e Centras pagal skirtq finansavimg bei savo galimybes 2019 m. patenkino visus vidaus reikaly
sistemos darbuotojy prasymus pasinaudoti gydymo ir reabilitacijos paslaugomis.
01.02 1-0jo tikslo 2-asis uzdavinys — didinti teikiamy paslaugy plétra, kity paslaugy gavéjy skaiciy
P-01-02-01 | {*Ptarnauta ligoniy su teritoriniy ligoniy 110 1235 1410 1519
kasy siuntimais, ne maziau kaip, skai¢ius
Aptarnauta ligoniy be teritoriniy ligoniy
P-01-02-02 kasy siuntimy, ne maziau kaip, ne maziau 890 771 890 827
kaip, skai¢ius
Dvykdyta 92,9 proc. Planas nejvykdytas, kadangi kai kuriy klienty netenkina gyvenimo sqlygos.
KOMENTARAS | Norint pritraukti daugiau ligoniy, kurie gydosi be teritoriniy ligoniy kasy siuntimy, Centras
planuoja_ atlikti kosmetinj kambariy remontg.
Apgyvendinimo paslaugomis
P-01-02-03 | pasinaudojusiy asmeny, ne maziau kaip, 650 599 650 676
skaifius
KOMENTARAS | Ivykdyta 104 proc.
' 10'2 | 2-asis tikslas — teikti renginiy organizavimo paslaugas vidaus reikaly sistemos ir kitiems
. | paslaugy gavéjams
R-02-01 Patenkinta vidaus reikaly sistemos
istaigy paraisky renginiams organizuoti, 100 100 100 100
procentais
KOMENTARAS | Jvykdyta 100 proc.
02.01 | 2-0jo tikslo 1-asis uzdavinys — tinkamai organizuoti renginius vidaus reikaly sistemos
istaigoms
R-02-01-01 ’ljeigiamai jverti.n'fas vidaus reikaly
sistemos renginiy organizavimas, 100 100 100 100
procentais

6 Siame $ablono skirsnyje Vadovo vertinimo kriterijai, apraSyti 5-oje lentelgje, nekartojami.



‘ v . Istaigos strategijos tiksly, uzdaviniy, 2018 mety vertinimo 2019 mety vertinimo
raiegljos L . == = = e oo
. dg] - vertinimo kriterijy pavadinimai ir mato kriterijy reiksmes kriterijy reikSmes
odas o ; . = - = -

, vienetai (2-osios lentelés) Planinés Pasiektos Planinés | Pasiektos

KOMENTARAS Ivykdytas 100 proc.

P-02-01-02 deﬁus r@kalq : vs‘lstemos renginiy, ne 4 1 4 2
maziau kaip, skaiius
Centre seminarus organizavo: Valstybés sienos apsaugos tarnyba ( kinologai specialistai)ir

KOMENTARAS o .. i o
Klaipédos apskrities prieSgaisrinés gelbéjimo tarnyba [vykdymas 50 proc.

02.02 2-0jo tikslo 2-asis uzdavinys — tinkamai organizuoti kitus renginius
R-02-02-01 T'elglamal ;vertm‘te{s ne v1dau§ re.lkalq

sistemos renginiy organizavimas, 100 100 100 100
procentais

KOMENTARAS | Centre seminary organizavimas ne vidaus reikaly sistemos jmonéms ir organizacijoms
jvertinta 100 proc.

P-02-02-02 | Organizuota ne vidaus reikaly sistemos

i . 5 3 5 5
renginiy, skaifius

Per 2019 metus Centras organizavo 5 renginius kitoms jmonéms ir organizacijoms, jvykdymas

KOMENTARAS 100 proc.
IIT SKYRIUS
KITA INFORMACIJA PAGAL ISTAIGOS VEIKLA REGLAMENTUOJANCIUS TEISES
AKTUS

Pateikiama su subjekto veikla per ataskaitinj laikotarpj susijusi informacija: veiklos pokyciai, informacija apie
veikos rizikas, po praéjusio ataskaitinio laikotarpio pabaigos jvyke subjekto veiklai reikSmingi jvykiai ir pan.

2020 m. Centras i§ veiklos planuoja gauti apie 1800 tikst. Eur. pajamy, i3 Ju
1. pajamy uz suteiktas paslaugas-1680 tikst. Eur.
2. pajamy i$ kitos tikinés komercinés veiklos-120 tikst. Eur.

Centras pagal kompetencijg jgyvendins Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui pavesty
valdymo sri¢iy 2019-2021 mety strateginio veiklos plano programg ,,Valstybés remiama teisésaugos ir
teisingumo institucijy pareigiiny ir buvusiy pareigiiny sveikatos priezitira ir kitos socialinés garantijos*
(kodas 01.15).

PleCiant paslaugy asortimenta Centras dalyvauja 2014-2020 m. Lictuvos ir Rusijos
bendradarbiavimo per siena programoje ,,Inovatyviy psichosocialinés ir fizinés reabilitacijos metody, skirty
paZeidZiamoms grupés pasienio regione diegimas®. Pradéta remontuoti nejgaliesiems su veziméliais
pritaikyti 3 gyvenamieji kambariai, remontuojamos ir irengiamos patalpos hidroterapijai, fizinei ir
psichosocialinei reabilitacijai, ta¢iau $iuos darbus planuojama uzbaigti 2020 m.

2020 m. numatoma pasirasyti finansavimo sutartj pagal projektqg ,,Sensoriniai sodai- socialinei
pazeidziamy grupiy jtraukciai LAT-LIT teritorijoje .. Pagrindinis projektavimo tikslas- jrengti sensorinj
sodg, socialinei integracijai ir sveikatos rekreacijai. Sis sodas bus skirtas Centro klienty reabilitacijai,
socialinei integracijai ir sveikatos rekreacijai. Sio metodo taikymas padés praplésti jvairias terapijas, kaip
pvz. kineziterapijq, ergoterapijq ir pan. bei jas taikyti lauke jvairiais mety laikais.

Direktorius Julius Tomas Zulkus //

/4



